
DESPACHO

  

Processo nº 44011.004831/2017-53

Interessado: Coordenação-Geral de Gestão Estratégica e Inovação Institucional - CGGI

Assunto: Informe Gerencial da Dilic - Abril/2025

  

1 Diretoria de Licenciamento – Dilic

 

1.1 Sumário gerencial

 

1.1.1 Processos

 CGPB CGEC CGOE CHD Total

I - PROCESSOS EM ANDAMENTO

(1)
81 121 121 275 598

1) Em distribuição 6 26 35 30 97

2) Em análise 34 54 47 80 215

3) Em revisão 41 41 39 165 286

II - EM DILIGÊNCIA (2) 49 353 124 9 535

III - PRORROGAÇÕES DE ANÁLISE 0 0 1 0 1

 

1.1.2 Produção mensal

 CGPB CGEC CGOE CHD Total

I - SALDO ANTERIOR 65 143 125 201 534

II - ENTRADAS 59 77 42 212 390

III - EXPEDIÇÕES 43 99 46 138 326

IV - SALDO FINAL 81 121 121 275 598

 

1.1.3 Ações do Plano de Trabalho Anual e do Acordo de Metas de Gestão e Desempenho e do Plano de
Ação Estratégico

Ação Meta ou entregas Prazo Situação

PTA 2024 – Analisar os

requerimentos de licenciamento

recebidos.

100% dez/24 100%
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PTA 2024 – Analisar os

requerimentos de habilitação de

dirigentes recebidos.

100% dez/24 100%

F2.3 - Rever os critérios de

viabilidade de planos e de EFPC.
Propor norma@vo (autorização e

manutenção) para alterar a Res. CNPC

nº 35, de 2019 (em especial o Art. 6º).

nov/24
Concluída. Portaria DILIC nº 257/2025 publicada no

DOU em 19/03/2025.

F2.4 - Avaliar e atualizar regras

para alteração de índices de

correção de benefício e resgate

parcial.

Elaborar Nota Técnica sobre alteração e

aperfeiçoamento redacional das

Resoluções CNPC nº 40 (índices) e nº 50

(institutos).

nov/24 Concluída. Propostas foram discu@das em reunião com

DISUP, DILIC e DINOR em 31/01/2025. Processos

44011.009463/2024-69 e 44011.009461/2024-70

foram devolvidos à DILIC para consolidar em uma só

proposta com os ajustes solicitados pelos diretores.

Processo consolidado em 44011.001125/2025-60.

S2.2 - Desenvolver o novo

sistema de cadastro da Previc.

Concluir o desenvolvimento do novo

CAD-Previc.

nov/24 Projeto total: 75%. Levantamento de Requisitos (DILIC):

89%. Prazo para conclusão: junho/2025.

Ação Meta ou entregas Prazo Situação

 

1.2 Coordenação-Geral de Licenciamento de Entidades e de Convênios de Adesão - CGEC

 

1.2.1 Soluções de mitigações planejadas nas análises de riscos operacionais

Processo Área Data da

análise

Soluções de mitigação Entregas Prazo

original

atual

Situação

Autorizar Estatuto

e Convênio de

Adesão

CGEC Out/22 Desenvolver novo sistema

com a funcionalidade de

controle

Desenvolvimento da

funcionalidade no sistema (já

especificada)

Dez/24

Jun/25
O desenvolvimento da automação

do requerimento “Aprovação de

Convênio de Adesão” foi concluído

pelo MGI no âmbito do Plano de

Transformação Digital da Previc e

entrará em produção junto com o

novo CadPrevic em junho/2025. A

automação do fluxo de alteração de

estatuto também será concluída até

esse prazo.

1ª Opção - Integrar as

funcionalidades do SIGEP ao

novo sistema

Ampliar escopo do

desenvolvimento para incluir o

controle de prazos processuais

Dez/24

Jun/25 O desenvolvimento da automação do

requerimento “Aprovação de Convênio

de Adesão” foi concluído pelo MGI no

âmbito do Plano de Transformação

Digital da Previc e entrará em produção

junto com o novo CadPrevic em

junho/2025. A automação do fluxo de

alteração de estatuto também será

concluída até esse prazo.
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2ª Opção - transferir

automaticamente as

informações do

requerimento para o SIGEP

Caso a anterior não seja

possível, automatizar a

transferência de data do

requerimento para o SIGEP

Dez/24

Jun/25

O desenvolvimento da automação do

requerimento “Aprovação de Convênio

de Adesão” foi concluído pelo MGI no

âmbito do Plano de Transformação

Digital da Previc e entrará em produção

junto com o novo CadPrevic em

junho/2025. A automação do fluxo de

alteração de estatuto também será

concluída até esse prazo.

Processo Área Data da

análise

Soluções de mitigação Entregas Prazo

original

atual

Situação

 

1.2.2 Processos da CGEC

 Alteração de

Estatuto

Convênio ou

termo de

adesão

Certificação de modelo

de convênio

Criação de

EFPC

Termo

Aditivo

Consultas Outros Total

I - PROCESSOS EM

ANDAMENTO 14 46 1 1 17 0 42 121

1) Em distribuição 0 7 0 0 3 0 16 26

2) Em análise 13 29 0 1 6 0 5 54

3) Em revisão 1 10 1 0 8 0 21 41

II - EM DILIGÊNCIA        353

III - PRORROGAÇÕES

DE ANÁLISE NO MÊS 0 0 0 0 0 0 0 0

 

1.2.3 Produção mensal

 Alteração de

Estatuto

Convênio ou

termo de

adesão

Certificação de modelo

de convênio

Criação de

EFPC

Termo

Aditivo

Consultas Outros Total

I - SALDO ANTERIOR 17 45 0 1 36 1 43 143

II - ENTRADAS 5 24 1 1 11 1 34 77

III - EXPEDIÇÕES 8 23 0 1 30 2 35 99

IV - SALDO FINAL 14 46 1 1 17 0 42 121

 

1.2.4 Habilitação de Dirigentes

 Alteração cadastral Habilitação de Dirigentes Consultas Outros Total

I - PROCESSOS EM ANDAMENTO 18 229 0 28 275

1) Em distribuição 2 23 0 5 30

2) Em análise 14 64 0 2 80

3) Em revisão 2 142 0 21 165

II - EM DILIGÊNCIA 0 0 0 0 9
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III - PRORROGAÇÕES DE ANÁLISE NO

MÊS 0 0 0 0 0

 Alteração cadastral Habilitação de Dirigentes Consultas Outros Total

 

1.2.5 Produção mensal da Habilitação de Dirigentes

 Alteração cadastral Habilitação de Dirigentes Consultas Outros Total

I - SALDO ANTERIOR 11 168 0 22 201

II - ENTRADAS 49 152 0 11 212

III - EXPEDIÇÕES 42 91 0 5 138

IV - SALDO FINAL 18 229 0 28 275

 

1.3 Coordenação-Geral de Licenciamento de Planos de Benefícios  - CGPB

 

1.3.1 Processos da CGPB

 Alteração de

Regulamento

Cancelamento

de plano de

benefícios ou de

EFPC

Certificação de

Modelo de

Regulamento

Saldamento Consultas Implantação de

Plano

Outros Total

I - PROCESSOS EM

ANDAMENTO 39 0 0 0 0 0 42 81

1) Em distribuição 0 0 0 0 0 0 6 6

2) Em análise 24 0 0 0 0 0 10 34

3) Em revisão 15 0 0 0 0 0 26 41

II - EM DILIGÊNCIA        49

III - PRORROGAÇÕES

DE ANÁLISE NO MÊS 0 - - - - 0 0 0

 

1.3.2 Produção mensal

 Alteração de

Regulamento

Cancelamento

de plano de

benefícios

Certificação de

Modelo de

Regulamento

Saldamento Consultas Implantação de

Plano

Outros Total

I - SALDO ANTERIOR 30 0 0 0 0 0 35 65

II - ENTRADAS 36 0 0 0 0 0 23 59

III - EXPEDIÇÕES 27 0 0 0 0 0 16 43

IV - SALDO FINAL 39 0 0 0 0 0 42 81

 

1.4 Coordenação-Geral de Licenciamento de Re=rada de Patrocínio, Transferência de Gerenciamento e
Operações Estruturadas - CGOE

 

1.4.1 Soluções de mitigações planejadas nas análises de riscos operacionais
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Processo Área Soluções de mitigação Entregas Prazo Situação

Autorizar

operações

estruturais de

EFPC e planos de

benefícios

CGOE Ampliar a definição de

conceitos relevantes

(continuidade da solução 2

da análise de 2021).

Estabelecer normativos (ou outro tipo de

formalização) para os conceitos ainda sem

definição

mai/23

ago/24

dez/24

A Nota 1026 (0611343) no Processo SEI

44011.009406/2023-07 contém alguns

conceitos relevantes que serão expandidos

após análise da área, considerando a revisão

da Res. Previc 23, em curso.

Ampliar integração das

bases de dados

(continuidade da solução 4

da análise de 2021).

Incluir no INFGER (ou sistema que vier a

substituí-lo) os resumos dos dados

relevantes para as demais operações

estruturais (já realizado para retirada de

patrocínio)

ago/23

ago/24

dez/24

jun/25

A CGOE solicitou à liderança do projeto EVA,

em 04/10/2024, a criação de painel

contendo informações necessárias à análise

das operações estruturais. Foi informado

que o pedido será incluído no backlog do

projeto, observada a prioridade de

atendimento do escopo do plano de

trabalho do projeto (SEI 0630284).

Aperfeiçoar sistemas

informatizados.

Incluir funcionalidades em sistema

informatizado de checagens de dados ou

informações para facilitar as análises

dez/24

dez/25

As funcionalidades serão previstas após a

conclusão da automação dos requerimentos

da área no âmbito do Plano de

Transformação Digital da Previc 2024, em

parceria com a Secretaria de Governo Digital

do MGI, prevista para dez/2025.

Aperfeiçoar o sistema gerencial (SIGEP ou o

que vier a substituí-lo) para acompanhar o

andamento todas as etapas processuais,

incluindo exigências

dez/24

dez/25

A entrega será efetivada com a automação

dos requerimentos no âmbito do Plano de

Transformação Digital da Previc 2024, em

parceria com a Secretaria de Governo Digital

do MGI. 

Elaborar glossário de

conceitos

Elaborar conjuntamente com as demais

áreas da Previc glossário com alinhamento

dos conceitos relevantes

dez/24 Em reavaliação. A área irá rever com a CGGI

a possibilidade de substituição dessa

entrega, tendo em vista a existência de

glossário elaborado pela SRPC/MPS.

 

1.4.2 Processos da CGOE

 Encerramento

de EFPC ou

Plano

Finalização

de

Operações

Migração Reorganizações Retirada de

Patrocínio

Reversão

de Valores

Transferência

de

Gerenciamento

Consultas Outros Total

I - PROCESSOS EM

ANDAMENTO 0 19 4 20 27 4 4 0 43 121

1) Em distribuição 0 0 1 4 1 0 2 0 27 35

2) Em análise 0 12 3 8 17 3 2 0 2 47

3) Em revisão 0 7 0 8 9 1 0 0 14 39

II - EM

DILIGÊNCIA          124

III -

PRORROGAÇÕES

DE ANÁLISE NO

MÊS 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

 

1.4.3 Produção mensal
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 Encerramento

de EFPC ou

Plano

Finalização

de

Operações

Migração Reorganizações Retirada de

Patrocínio

Reversão

de Valores

Transferência de

Gerenciamento

Consultas Outros Total

I - SALDO

ANTERIOR 0 21 6 21 26 5 3 1 42 125

II - ENTRADAS 0 3 1 8 10 3 2 0 15 42

III -

EXPEDIÇÕES 0 5 3 9 9 4 1 1 14 46

IV - SALDO

FINAL 0 19 4 20 27 4 4 0 43 121

 

1.5 Indicadores

 

1.5.1 Percentual de atendimento de demandas de licenciamento no prazo regulamentar

Percentual de

atendimento de

demandas de

licenciamento no

prazo regulamentar

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Nº demandas

atendidas no prazo

163 115 81 123         

Nº total de demandas 163 115 81 123         
Percentual 100% 100% 100% 100%         

 

1.5.2 Habilitação de Dirigentes

Habilitação JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Nº demandas atendidas

no prazo

135 103 168 133         

Nº total de demandas 135 103 168 133         
Percentual 100% 100% 100% 100%         

1. Os 138 processos analisados no mês resultaram em 70 membros habilitados. Os demais processos correspondem a requerimentos arquivados, solicitação de

exigências ou outras demandas.

 

 

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Capriata Vaccaro Campelo Bezerra, Diretor(a)
de Licenciamento, em 06/05/2025, às 11:11, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
§3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.previc.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0794824 e o
código CRC DE3B6307.

Referência: Processo nº 44011.004831/2017-53 SEI nº 0794824

 

PREVIC - Protegendo o seu futuro e gerando confiança para o Brasil crescer mais
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.previc.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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